
Privacyverklaring voor Dosimetriedienst 
Deze privacyverklaring is voor het laatst gewijzigd op 3 May 2018. 

Deze Privacyverklaring heeft betrekking op de persoonlijke gegevens die worden verzameld of gebruikt door Philips 

Electronics Nederland B.V. of zijn filialen of dochterondernemingen (‘Philips’) en meer specifiek op de 

persoonsgegevens die worden verwerkt door Philips Innovation Services voor dosimetrie en registratie van 

stralingsbronnen. 

Over de Dosimetriedienst 
Als werknemers op basis van de Risico-inventarisatie Evaluatie (RI&E) ingedeeld worden als blootgestelde 

werknemer, dient de werkgever een passend persoonlijk dosiscontrolemiddel ter beschikking te stellen. De Philips 

Dosimetriedienst is in Nederland en België erkend om persoonsdosimetrie uit te mogen voeren. De werknemer 

ontvangt een persoonsdosismeter die periodiek (meestal maandelijks) door ons wordt uitgelezen. De 

dosisgegevens worden geregistreerd in iDORIS (internet DOsis Registatie en Informatie Systeem). Philips Innovation 

Services gebruikt iDORIS ook om te voldoen aan de wettelijke verplichting met betrekking tot de registratie van 

stralingsbronnen (het Kernenergiewetdossier). iDoris wordt gebruikt om de stralingsbronnen en de 

verantwoordelijke medewerkers te registreren. 

Verwerkingsverantwoordelijke 
De verwerkingsverantwoordelijke is Philips Electronics Nederland B.V.. 

Type persoonsgegevens en waarom we deze verwerken 
De Dosimetriedienst verwerkt uw persoonsgegevens voor de volgende doeleinden: 

 Registratie van stralingsbronnen 

o Philips heeft een wettelijke verplichting om binnen het bedrijf aanwezige stralingsbronnen te 

registreren. Philips Innovation Services verzorgt deze registratie voor Philips in Nederland en andere 

klanten. 

o Voor dit doeleinde worden de volgende type persoonsgegevens verwerkt: 

 Medewerker informatie, zoals naam, Burgerservicenummer, geslacht en geboortedatum 

 Contactinformatie, zoals email adres en telefoonnummer 

 Organisatie-informatie, zoals organisatieonderdeel en afdeling  

 Registratie en monitoren van individuele, werk-gerelateerde blootstelling aan stralingsbronnen 

o Elke werkgever heeft een wettelijke verplichting om de blootstelling van medewerkers aan binnen het 

bedrijf aanwezige stralingsbronnen te monitoren afhankelijk van de uitkomst van de RI&E. De 

Dosimetriedienst van de Philips Innovation Services verzorgt deze registratie voor Philips in Nederland 

en voor medewerkers van derde partijen. 

o Voor dit doeleinde worden de volgende type persoonsgegevens verwerkt: 

 Medewerker informatie, zoals naam, Burgerservicenummer, geslacht en geboortedatum 

 Contactinformatie, zoals email adres en telefoonnummer 

 Organisatie-informatie, zoals afdeling en categorie-A of categorie-B medewerker 

 Informatie over stralingsblootstelling, zoals het type werkzaamheden van de medewerker, het 

ISC-nummer voor registratie in het Nationaal Dosis Registratie Informatie Systeem (NDRIS) en 

de periodieke stralingsblootstelling. 

Het verwerken van persoonsgegevens ten behoeve van de registratie van stralingsbronnen is in het 

gerechtvaardigd belang van Philips en andere gebruikers in lijn met artikel 2.1 (iii) “Health, safety and security” van 

de Philips Privacy Rules. 



Het verwerken van persoonsgegevens t.b.v. dosimetrie, inclusief het verwerken van bijzondere categorieën van 

persoonsgegevens (Burgerservicenummer en gezondheidsgegevens), is vastgelegd in ‘Besluit 

Basisveiligheidsnormen stralingsbescherming’ artikel 7.12 en ‘Regeling SZW artikel 5.2 en Bijlage F’.  

Er wordt geen profilering of geautomatiseerde besluitvorming toegepast. 

Het delen van informatie 
Philips is wettelijk verplicht uw persoonsgegevens te delen ten behoeve van registratie in het Nationaal Dosis 

Registratie Informatie Systeem (NDRIS) in opdracht van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. 

Philips maakt gebruik van de dienstverlener CTAC voor de benodigde IT-diensten voor de Dosimetriedienst. Onze 

contracten met CTAC bepalen onder andere de doeleinden waarvoor uw persoonsgegevens mogen worden 

verwerkt. De contracten vereisen ook dat uw persoonsgegevens adequaat beveiligd worden. 

Philips zal uw persoonsgegevens enkel delen zoals beschreven in deze privacyverklaring, wanneer dit een wettelijke 

verplichting is of dit vereist is volgens de Philips Privacy Rules. 

Transfer van uw data naar het buitenland 
Uw persoonsgegevens kunnen verstuurd worden naar een Philips entiteit in ander landen. Deze transfers zijn 

geautoriseerd middels de Philips Privacy Rules (bindende bedrijfsvoorschriften). Het kan voorkomen dat uw 

persoonsgegevens gedeeld worden met derde partijen. De bescherming van uw persoonsgegevens in lijn met de 

lokale wetgeving en Philips Privacy Rules wordt, waar van toepassing, geborgd door contractuele afspraken.  

Bescherming van uw gegevens 
Philips gebruikt diverse middelen voor informatiebeveiliging, technisch en organisatorisch, om uw 

persoonsgegevens te beschermen tegen onbedoelde en ongeautoriseerde toegang en onbedoeld en 

ongeautoriseerd verlies of misbruik. Wij hebben onder andere toegangscontrole, netwerkbeveiliging en encryptie 

toegepast om uw data te beveiligen. 

Bewaartermijn 
Philips Innovation Services hanteert voor de persoonsgegevens van Philips medewerkers de wettelijk verplichte 

bewaartermijn. Voor de persoonsgegevens van medewerkers van derde partijen hanteert Philips de bewaartermijn 

afgesproken met derde partij. Na het verlopen van de geldende bewaartermijn, verwijdert Philips uw gegevens. 

Uw rechten 
U heeft het recht om een overzicht te vragen van de persoonsgegevens die van u verwerkt worden binnen de 

Dosimetrie dienst. Waar redelijkerwijs mogelijk, zal dit overzicht informatie bevatten de bron van de gegevens, het 

type persoonsgegevens, het doeleinde van verwerking en de ontvangers van uw persoonsgegevens. Indien uw 

persoonsgegevens niet juist of incomplete zijn of niet verwerkt worden in lijn met de Philips Privacy Rules of 

geldende wetgeving, dan heeft u het recht om uw data te laten corrigeren, verwijderen of blokkeren. Indien van 

toepassing, heeft u het recht om relevant en gemotiveerd bezwaar te maken tegen de verwerking van uw 

persoonsgegevens. 

Contactgegevens Philips en het Privacy office 
Indien u vragen heeft betreffende de verwerking van uw persoonsgegevens, dan kunt u contact opnemen met 

Philips Global Privacy Office (privacy@philips.com). The privacy officer voor de Dosimetriedienst is Maaike van 

Kampen - Duchateau. 

Wijzigingen in deze privacyverklaring 
Deze privacyverklaring kan van tijd tot tijd aangepast worden. Indien dit gebeurd, zult u hierover geïnformeerd 

worden via de website van de Dosimetriedienst.  
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Privacy Notice for Dosimetry service 
This Privacy Notice was last changed on 3 May 2018. 

This privacy notice applies to the personal data that are collected or used by Philips Electronics Nederland B.V.. or 

its affiliates (‘Philips’) and specifically to the personal data processed by Philips Innovation Services for the purpose 

of dosimetry and registration of radiation sources. 

About the Dosimetry service 
When an employee based on the risk assessment is classified as exposed employee, the employer is obliged to 

provide a suitable personal dosimeter. The Philips Dosimetry service is acknowledged in The Netherlands and 

Belgium to execute personal dosimetry. The employee will receive a personal dosimeter for which periodically 

(usually monthly) a read-out is performed. The dose measurements are registered in iDORIS (internet DOse 

Registration and Information System). Philips Innovation Services uses iDORIS also to meet the legal obligations of 

registering radiation sources (“Kernenergiewetdossier”). iDORIS is used to register radiation sources and the 

responsible employees. 

Data Controller 
The data controller is Philips Electronics Nederland B.V. and its group companies. 

Type of information and why we process it 
For the Dosimetry service, your corresponding personal data is processed for the following purposes: 

 Registration of ionizing radiation sources 

o Philips has a legal obligation to register the ionizing radiation sources within the company. Philips 

Innovation Services offers this registration as a service to Philips in the Netherlands and other 

customers. 

o The following personal data are processed for this purpose: 

 Employee information, such as name, social security ID, sex and date of birth 

 Work contact information, such as email address and phone number 

 Organization information, such as department 

 Registration and monitoring of individual work-related ionizing radiation exposure 

o Each employer has a legal obligation to register the exposure of employees to ionizing radiation 

sources within the company depending on the outcome of the risk inventory evaluation. The Dosimetry 

service Of Philips Innovation Services offers this registration as a service to Philips in the Netherlands. 

o The following personal data are processed for this purpose: 

 Employee information, such as name, social security ID, sex and date of birth 

 Work contact information, such as email address and phone number 

 Organization information, such as department and category-A or category-B employee 

 Dose information, such as type of activities conducted with radiation sources, ISC number for 

registration in the National Dose Registration Information System (NDRIS) and periodic 

radiation exposure. 

The processing of personal data within the Dosimetry service is based on the legitimate interest of Philips in line 

with article 2.1 (iii) “Health, safety and security” of the Philips Privacy Rules. 

 The processing of sensitive personal data (social security ID and health data) is required  as part of the ‘Besluit 

Basisveiligheidsnormen stralingsbescherming’ artikel 7.12  and ‘Regeling SZW artikel 5.2 en Bijlage F’. 

Profiling and automated decision-making does not take place. 



Sharing of information with others 
Philips is required by law to share the personal data with the National Dose Registration Information System 

(NDRIS) as required by law on behalf of the Ministry of Social Affairs and Employment. 

Philips makes use of the third party CTAC to provide the necessary IT support for the Dosimetry services. Our 

agreements with CTAC limits, among other things, the purposes for which your personal data can be used and 

disclosed. In addition, the agreement requires your personal data to be adequately protected. 

Philips will disclose personal data only under this Privacy Notice and when required by law or Philips Privacy Rules. 

Transfer of your information across borders 
Your personal data may be transferred from your country to other Philips group companies in different locations 

across the world. All such transfers are governed by the Philips Privacy Rules (Binding Corporate Rules). In some 

cases the personal data is transferred to third parties. Our agreements with these third parties ensure a level of 

data protection in line with Philips Privacy Rules and applicable local laws. 

Security of your information 
We take our responsibility to protect your personal data seriously. Philips uses a variety of security technologies, 

technical and organizational measures to help protect your personal data against accidental or unauthorized access 

loss, or misuse. For this purpose, we implement, among other things, access controls, network security controls 

and we encrypt certain types of data. 

Storage and retention of your information 
Philips Innovation Services retains personal data of Philips employees in line with the retention time required by 

law. For third party employees the personal data is retained in line with the contractual agreements. Once the 

retention period has passed, Philips will delete your personal data. 

Your rights 
You have the right to request an overview of your personal data processed by the Dosimetry service. Where 

reasonably possible, the overview shall contain information regarding the source, type, purpose and categories of 

recipients of the personal data. If personal data is incorrect, incomplete, or not processed in compliance with 

Philips Privacy Rules or applicable law, you have right to have your personal data rectified, deleted, or blocked. 

Where applicable, you have the right to object to the processing of your personal data on the basis of compelling 

grounds related to your particular situation. 

Contact details Philips and Privacy office 
If you have any questions or concerns regarding the processing of your personal data, you may contact your line or 

HR manager, or the Philips Global Privacy Office (privacy@philips.com). The privacy lead for the Dosimetry service 

is Maaike van Kampen - Duchateau.  

Changes to this privacy notice 
This privacy notice can change from time to time. When it is updated, you will be informed about this via the 

website of the Dosimetrie service. 
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